Ogloszenie Nr 15/22 o0 naborze kandydatéw na wolne stanowisko
w Zespole Swi¢tokrzyskich i Nadnidzianskich Parkéw Krajobrazowych w Kielcach

Zespot Swietokrzyskich i Nadnidzianskich Parkow Krajobrazowych w Kielcach
Jednostka ul. Lodzka 244
25-655 Kielce

Oferowane stanowisko Specjalisty ds. inwestycji

Komorka organizacyjna | Sekcja ds. inwestycyjno-administracyjnych; Sekcja ds. kolejki waskotorowe;j

Oddzial/Wieloosobowe
stanowisko*/.......

Data ogloszenia naboru 17.11.2022 r.

Termin sktadania

dokumentow 28.11.2022 r.

To$¢ etatow 1 etat

Wymiar czasu pracy Pelny wymiar czasu pracy

Wymagania zwiazane 1. Wymagania niezb¢dne — konieczne do podjecia pracy na stanowisku:

ze stanowiskiem a) spetnienie wymagan zawartych w art. 6 ust. 1 - 3/ust. 4* ustawy z dnia 21 listopada 2008 r.

o pracownikach samorzadowych (Dz. U. 22019 r. poz. 1282);
b) wyksztatcenie (poziom, kierunek) wyzsze o kierunku budownictwo, architektura,
inzynieria §rodowiska, inzynieria sanitarna;
c) doswiadczenie zawodowe:
min. 3 lata staz pracy,
w tym min. 1 rok na stanowisku zwigzanym z przygotowaniem i realizacja inwestycji;
d) znajomos¢ aktualnie obowiazujacych przepiséw podstawowych na danym stanowisku
pracy:

e ustawa z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie wojewodztwa oraz statutu Zespotu
Swietokrzyskich i Nadnidzianskich Parkow Krajobrazowych w Kielcach,

e ustawa z dnia 7 lipca 1994 r. Prawo budowlane,

e ustawy z dnia 11 wrzesnia 2019 r. Prawo zamdwien publicznych,

e rozporzadzenie z dnia 20 grudnia 2021 r. w sprawie szczegdtowego zakresu i formy
dokumentacji projektowej, specyfikacji technicznych wykonania i odbioru robét
budowalnych oraz programu funkcjonalno-uzytkowego,

e rozporzadzenie z dnia 20 grudnia 2021 r. w sprawie okreslania metod i podstaw
sporzadzania kosztorysu inwestorskiego, obliczania planowanych kosztow prac
projektowych oraz planowanych kosztow robot budowlanych okreslonych w programie
funkcjonalno-uzytkowym,

e rozporzadzenie z dnia 11 wrzesnia 2020 r. w sprawie szczeg6towego zakresu i formy
projektu budowlanego,

e rozporzadzenie z dnia 12 kwietnia 2002 r. w sprawie warunkdw technicznych, jakim
powinny odpowiada¢ budynki i ich usytuowanie;

e) prawo jazdy — kat. B.

2. Wymagania dodatkowe — pozostale wymagania, pozwalajgce na optymalne
wykonywanie zadan na stanowisku:
a) uprawnienia budowlane;
b) do$wiadczenie zawodowe: min. 6 miesiecy pracy w administracji publiczne;j;
¢) umiejetnosci:
— pracy w zespole,
— dobra organizacja pracy,
— prowadzenia negocjacji,
—  pracy pod presja czasu,
—  znajomo$¢ obstugi programéw MS Office, programy do kosztorysowania
(NORMA, ZUZIA, itp.), programy typu CAD,;
d) cechy osobowe:
—  samodzielnos¢,
— odpowiedzialnos¢,
—  sumiennos¢,
— komunikatywnos¢.




Zakres wykonywanych
zadan na stanowisku

a) przygotowanie dokumentow niezbednych do rozpoczegcia i realizacji inwestycji, bedace
w zakresie Inwestora;

b) udzial w przygotowywaniu, w porozumieniu z radcg prawnym, projektow umow i ich
zmian;

c) przygotowywanie materialéw do udzielenia zamdwien publicznych w procedurze ustawy
Pzp i zgodnie z obowiazujacym regulaminem w ZSiNPK;

d) nadzorowanie i koordynowanie przydzielonych zadan w sposob zapewniajacy
wypehienie warunkéw umownych;

e) udzial w naradach i odbiorach;

f) weryfikowanie faktur wstawianych przez Wykonawce w ramach zawartych uméw o
udzielenie zamowien publicznych;

g) prowadzenie sprawozdawczosci z zakresu przygotowani i realizacji inwestycji;

h) nadzorowanie usunigcia wad i usterek stwierdzonych w trakcie i po odbiorach;

1) prowadzenie spraw zwiazanych ze realizacja zadan publicznych wspofinansowanych ze
zrédet zewnetrznych;

j)  wspolpraca z komérkami organizacyjnymi ZSiNPK, w zakresie niezbednym do
przygotowania i realizacji powierzonego zakresu zadan.

Informacja
o warunkach pracy
na stanowisku

1. Praca administracyjno - biurowa w siedzibach Zespotu Swietokrzyskich i Nadnidzianskich

Parkéw Krajobrazowych w Kielcach i Jedrzejowie.

2. Przewidywane wynagrodzenie: 4 500,00 — 5 000,00 zt brutto, premie kwartalne;

3. Jednostka dysponuje samochodami stuzbowymi, ktére wykorzystywane sa do realizacji
zadan stuzbowych;

4. Praca z monitorem ekranowym;

5. Dodatkowe benefity:

a) dofinansowanie do szkolen i kursow,

b) ubezpieczenie grupowe na zycie,

c) stuzbowy telefon,

d) pely pakiet do zakladowego funduszu $wiadczen socjalnych w ZSiNPK (m.in. paczki
$wiateczne, dofinansowanie do wypoczynku indywidualnego lub dzieci i mtodziezy
oraz do zajec¢ sportowych i imprez kulturalno-o§wiatowych, inne),

e) parking stuzbowy.

Dodatkowe
informacje **

W miesigcu poprzedzajagcym date publikacji niniejszego ogloszenia wskaznik
zatrudnienia oséb niepelnosprawnych w Zespole Swietokrzyskich i Nadnidzianskich
Parkéw Krajobrazowych w Kielcach, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej
i spolecznej oraz zatrudnieniu oséb niepelnosprawnych, nie przekroczy! 6%.

W zwiazku z powyzszym pierwszenstwo w zatrudnieniu na stanowisku urzedniczym,
z wylaczeniem kierowniczych stanowisk urzedniczych, przystuguje osobie niepelnosprawnej,
o ile w wyniku naboru znajdzie si¢ w gronie pigciu najlepszych kandydatéw speiniajacych
wymagania niezbgdne oraz w najwiekszym stopniu spetiajacych wymagania dodatkowe.
Zatem kandydat, ktéry zamierza skorzysta¢ z powyzszego uprawnienia zobowigzany jest
do zlozenia wraz z dokumentami aplikacyjnymi kopii dokumentu potwierdzajgcego
niepelnosprawnosé.

Wymagane dokumenty

1. List motywacyjny i CV.
2. Kopie dokumentéw potwierdzajacych wyksztalcenie.
3. Kopie dokumentéw potwierdzajacych doswiadczenie zawodowe, o ktorym mowa
w wymaganiach zwiazanych ze stanowiskiem.
a takze ponizsze dokumenty wylgcznie wg wzoru zawartego w Biuletynie Informacji
Publicznej Zespolu Swigtokrzyskich i Nadnidzianskich Parkéw Krajobrazowych
w Kielcach http:/bip.pk.kielce.p]l w zakladce PRACA W ZESPOLE — NABOR
KANDYDATOW
4. Oswiadczenie kandydata o pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystaniu
z petni praw publicznych i o niekaralnosci za umyslne przestepstwo scigane z oskarzenia
publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe.
5. Oswiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych.
6. Kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie.
Wszystkie o$wiadczenia, list motywacyjny, CV oraz kwestionariusz osobowy powinny
by¢ wilasnorgcznie podpisane, pod rygorem nie uzyskania pozytywnej oceny formalne;.
Wszystkie dokumenty przedkfadane w naborze przez kandydata musza by¢ sporzadzone
w jezyku polskim w formacie umozliwiajacym ich odczytanie, a dokumenty wydane
w jezyku obcym powinny by¢ przettumaczone przez tltumacza przysiegtego.

Miejsce 1 termin
sktadania dokumentow

Wymagane dokumenty (z oznaczeniem nadawcy) nalezy:
1) Sklada¢ w zamknigtych kopertach do dnia 28 listopada 2022 r. do godz. 15.30
w sekretariacie Zespotu Swietokrzyskich i Nadnidzianskich Parkéw
Krajobrazowych w Kielcach




lIub

ul. Lédzka 244
25-655 Kielce
pok. nr 1

2) przesta¢ poczta do dnia 28 listopada 2022 r. do godz. 15.30 (decyduje data
wplywu do urzedu)

na adres:

Zespohu Swietokrzyskich i Nadnidzianskich Parkéw Krajobrazowych w Kielcach
ul. Lodzka 244

25-655 Kielce

pok. nr 1

z dopiskiem:

»Dotyczy naboru Nr 15/2022 na stanowisko specjalisty ds. inwestycji w Zespole
Swigtokrzyskich i Nadnidzianskich Parkéw Krajobrazowych w Kielcach”

Dodatkowe informacje pod nr tel. (41) 345-51-91, (41) 345-58-80

Uwagi

1.

2.

3.

Dokumenty, ktére wplyna do urzedu po terminie okreslonym w ogloszeniu, nie beda
rozpatrywane.

Kandydaci, ktérych dokumenty nie spelniaja wymagan formalnych, nie beda
powiadomieni o dalszym toku naboru.

Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona w BIP na stronie internetowej
http://bip.pk.kielce.pl oraz na tablicy informacyjnej urzedu.

Dokumenty kandydata, ktéry zostanie wyloniony w wyniku naboru zostana dotaczone do
jego akt osobowych w momencie zatrudnienia.

Dokumenty pozostalych kandydatow sa przechowywane, za ich zgoda, na zasadach
okreslonych w odrebnych przepisach.

W przypadku uniewaznienia naboru, ztozone dokumenty kandydatow sa wydawane
ich nadawcom albo komisyjnie niszczone po uplywie miesigca od daty uniewaznienia
naboru.

*) niepotrzebne skreslié,

**) dotycz facznie naboru na stanowiska urzednicze
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