Ogloszenie Nr 4/18 o naborze kandydatéw na wolne stanowisko
w Zespole Swigtokrzyskich i Nadnidzianskich Parkéw Krajobrazowych w Kielcach

Jednostka Zespol Swiqtokrzyskich i Nadnidzianskich Parkéw Krajobrazowych
w Kielcach
ul. Eédzka 244, 25-655 Kielce
Oferowane Kierownik projektu LIFE17 NAT/PL/000018 pn. ,,Renaturyzacja
stanowisko srédladowej delty rzeki Nidy”.
Zespél/Wieloosobowe | Sekcja ds. realizacji projektu LIFE17 NAT/PL/000018
stanewiske/Sekcja*
Data ogloszenianaboru | 13.12.2018 r.
Termin skladania 271220181
dokumentéw
Ho$¢ etatow 1 etat

Wymiar czasu pracy

Pelny wymiar czasu pracy na okres trwania projektu

Wymagania zwigzane ze
stanowiskiem

1. Wymagania niezbe¢dne — konieczne do podjgcia pracy na stanowisku:

a) spehienie wymagan zawartych w art. 6 ust. 1 —4 ustawy z dnia 21 listopada
2008 r. o pracownikach samorzadowych (j.t. Dz. U. z 2018 r. poz. 1260
Z poZn. zm.),

b) wyksztalcenie: wyzsze,

¢) doswiadczenie zawodowe:
- min. 5-letni staz pracy,
- min, 4-letnie do§wiadczenie na stanowisku kierowniczym,
- min. 3-letnie do$wiadczenie w ochronie przyrody,
- min. 2-letnie doSwiadczenie w koordynacji projektow przyrodniczych
finansowanych ze §rodkéw Unii Europejskiej,

d) znajomos¢ jezyka angielskiego w stopniu komunikatywnym potwierdzona
w rozmowie kwalifikacyjnej,

e) znajomos¢ obowiazujacych aktéw prawnych:
- ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie wojewodztwa (j.t. Dz. U.
22018 r. poz. 913 z p6zn. zm.) oraz statutu Zespotu Swietokrzyskich i
Nadnidzianskich Parkow Krajobrazowych w Kielcach;
- ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks postepowania administracyjnego
(j.t. Dz. U. z 2018 r. poz. 2096);
- ustawy z dnia 16 kwietnia 2004 r. o ochronie przyrody (j.t. Dz. U. z 2018 1.
poz. 1614);
- ustawy z dnia 3 paZdziernika 2008 r. o udoste¢pnianiu informacji
o srodowisku i jego ochronie, udziale spoleczenstwa w ochronie srodowiska
oraz o ocenach oddzialywania na srodowisko (j.t. Dz. U. z 2018 r. poz. 2081);
- ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zamdwien publicznych (j.t. Dz. U.
z 2018 r. poz. 1986 z p6zn. zm.),

f) prawo jazdy - kat. B.

2. Wymagania dodatkowe - pozostale wymagania, pozwalajgce na optymalne
wykonywanie zadan na stanowisku:

a) znajomos¢ wspdlnotowych i krajowych dokumentéw strategicznych w zakresie
realizacji projektow LIFE oraz obszaréw NATURA 2000,

b) umiejetnoscei:

- obstugi komputera,

- analitycznego myélenia,

- interpretacji przepisow prawa,

- pracy i kierowania zespolem

- wspbltpracy z przedstawicielami réznych srodowisk (wspotbeneficjenci projektu)
b) cechy osobowe:

- obowiazkowosc,

- rzetelnosc,

- odpowiedzialnos¢,

- sumiennos¢,




- kreatywnos¢,

- zdolno$¢ organizacji czasu pracy i kierowania zespotem ludzkim

¢) udokumentowany, przynajmniej 3-letni staz pracy w jednostkach administracji
samorzadowe;j.

Zakres wykonywanych
zadan na stanowisku

1. Nadzor nad organizacja, wdrozeniem i realizacja wszystkich przewidzianych
w projekcie dziatan oraz rozliczeniem poszczeg6lnych jego czescei.

2. Sporzadzanie sprawozdan do Komisji Europejskiej oraz wspotpraca
z instytucjami finansujacymi projekt tj. Komisja Europejska, Narodowym
Funduszem Ochrony Srodowiska i Gospodarki Wodne;j.

3. Wspolpraca ze wspélbeneficjentami oraz partnerami projektu w tym z Lasami
Panstwowymi - Nadle$nictwem Pinczéw, Instytutem Ochrony Przyrody
Polskiej Akademii Nauk w Krakowie, Uniwersytetem Rolniczym w Krakowie,
a takze z samorzadami lokalnymi, innymi instytucjami (réwniez zagranicznymi)
i organizacjami majacymi zwiazek z realizacja projektu.

4, Wspdtpraca z Monitorem projektu.

5. Wspéltpraca z Komitetem Sterujacym w zakresie likwidacji ewentualnych
zagrozen dot. realizowanego projektu.

Informacja o warunkach
pracy na stanowisku

1. Praca administracyjno-biurowa w siedzibie Zespolu Swigtokrzyskich
i Nadnidzianskich Parkéw Krajobrazowych w Kielcach i Krzyzanowicach Srednich
oraz terenowa na obszarze wojewodztwa swigtokrzyskiego.

2. Praca z monitorem ekranowym.

3. Kontakty zewnetrzne z instytucjami finansujacymi projekt i wspétpracujacymi
przy jego realizacji oraz wewnetrzne w ramach instytucji.

Dodatkowe
informacje **

W miesigcu poprzedzajacym date publikacji niniejszego ogloszenia wskaznik
zatrudnienia o0s6b  niepelnosprawnych w  Zespole Swigtokrzyskich
i Nadnidzianskich Parkéw Krajobrazowych w Kielcach, w rozumieniu
przepiséw o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnieniu osob
niepelnosprawnych, nie przekroczyl 6%.

W zwigzku z powyzszym pierwszefistwo w zatrudnieniu na stanowisku
urzedniczym, z wylaczeniem kierowniczych stanowisk urzedniczych, przystuguje
osobie niepelnosprawnej, o ile w wyniku naboru znajdzie si¢ w gronie pigciu
najlepszych kandydatéw spetniajacych wymagania niezbedne oraz w najwigkszym
stopniu spetniajacych wymagania dodatkowe.

Zatem kandydat, ktéry zamierza skorzysta¢ z powyZszego uprawnienia
zobowiazany jest do zloZenia wraz z dokumentami aplikacyjnymi Kopii
dokumentu potwierdzajacego niepelnosprawnos¢.

Wymagane
dokumenty

1. List motywacyjny i CV.

2. Kopie dokumentéw potwierdzajacych wyksztalcenie.

3. Kopie dokumentéw potwierdzajacych do$wiadczenie zawodowe, o ktérym
mowa w wymaganiach zwiazanych ze stanowiskiem,

a takZe ponizsze dokumenty wylacznie wg wzoru zawartego w Biuletynie
Informacji Publicznej Zespolu Swietokrzyskich i Nadnidzianiskich Parkéw
Krajobrazowych w Kielcach http://bip.pk.kielce.pl w zakladce PRACA
W ZESPOLE — NABOR KANDYDATOW

4. O$wiadczenie kandydata o pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz
korzystaniu z pelni praw publicznych i o niekaralnosci za umyslne przestepstwo
$cigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestgpstwo skarbowe.

5. Oswiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych
osobowych.

6. Kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie.

Wszystkie oswiadczenia, list motywacyjny, CV oraz kwestionariusz osobowy
powinny by¢ wiasnorgcznie podpisane, pod rygorem nie uzyskania pozytywnej
oceny formalnej.

Wszystkie dokumenty przedkiadane w naborze przez kandydata musza byc
sporzadzone w jezyku polskim w formacie umozliwiajacym ich odczytanie,
a dokumenty wydane w jezyku obcym powinny by¢ przethumaczone przez thumacza
przysigglego.

Wymagane dokumenty (z oznaczeniem nadawcy) nalezy:1) sktadac¢
w zamknietych kopertach do dnia 27.12.2018 r. do godz. 10.00




Miejsce i termin
sktadania dokumentow

w sekretariacie Zespohu Swietokrzyskich i Nadnidzianskich Parkow
Krajobrazowych w Kielcach, ul. Lodzka 244, 25-655 Kielce, pok. nr 1

lub

2) przestac poczta do dnia 27.12.2018 r. do godz. 10.00 (decyduje data wplywu
do urzedu)

na adres:

Zespotu Swigtokrzyskich i Nadnidzianskich Parkéw Krajobrazowych w Kielcach,
ul. Lodzka 244, 25-655 Kielce, pok. nr 1

z dopiskiem:

»Dotyczy naboru Nr 4/18 na stanowisko Kierownika Projektu LIFE17
NAT/PL/000018 pn. ,,Renaturyzacja $rédladowej delty rzeki Nidy” w Zespole
Swigtokrzyskich i Nadnidzianskich Parkéw Krajobrazowych w Kielcach”

Dodatkowych informacji dotyczacych naboru udziela Elzbieta Bednarska,
pod nr tel. 604 603 260, w dni robocze, od poniedzialku do pigtku w godz.
7.30 — 15.30.

Projekt LIFE17 NAT/PL/000018 pn. ,,Renaturyzacja $rédladowej delty rzeki
Nidy” jest dostepny do wgladu w Zespole Swigtokrzyskich i Nadnidzianskich
Parkéw Krajobrazowych w Kielcach, ul. Lodzka 244, 25-655 Kielce, pok. nr 1
(sekretariat) w dni robocze, od poniedziatku do piatku w godz. 7.30 — 15.30.

Uwagi

1. Dokumenty, ktore wptyna do urzedu po terminie okreslonym w ogloszeniu, nie
beda rozpatrywane.

2. Kandydaci, ktérych dokumenty nie spelniaja wymagan formalnych, nie beda
powiadomieni o dalszym toku naboru.

3. Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona w BIP na stronie internetowej
http://bip.pk kielce.pl oraz na tablicy informacyjnej urzedu.

4. Dokumenty kandydata, ktéry zostanie wyloniony w wyniku naboru zostana
dotaczone do jego akt osobowych w momencie zatrudnienia.

5. Dokumenty pozostalych kandydatéw sa przechowywane, za ich zgoda, na
zasadach okreslonych w odrebnych przepisach.

6. W przypadku uniewaznienia naboru, zlozone dokumenty kandydatow sg
wydawane ich nadawcom albo komisyjnie niszczone po uplywie miesiaca od
daty uniewaznienia naboru.

*) niepotrzebne skresli¢,

**) dotyczy wylacznie naboru na stanowiska urzednicze
Y Wyig €







