Ogtoszenie Nr 5/14 o naborze kandydatéw na wolneastowisko
w ZespoleSwietokrzyskich i Nadnidzianskich Parkéw Krajobrazowych w Kielcach

Jednostka

ZespotSwietokrzyskich i Nadnidzianskich Parkéw Krajobrazowych w Kielcach
Ul. Lédzka 244
25-655 Kielce

Oferowane stanowisko

Starszy ksigowy petnacy obowgzki specjalisty do spraw ksgjowych projektu
LIFE13 NAT/PL/000038 Ochrona cennych siedlisk pagyriczych na Ponidziu

Komérka organizacyjna

Wieloosobowe stanowisko d/s. realizacji projekt&EL3 NAT/PL/000038

Oddziat/Wieloosobowe
stanowisko*/.......

Wieloosobowe stanowisko d/s realizacji projektuEIE3 NAT/PL/000038

Data ogtoszenia naboru| 23.09.2014
Termin skladania 3.10.2014
dokumentoéw

llosé etatow 1, etatu

Wymiar czasu pracy

% etatu na okres trwania projektu

Wymagania zwjzane
ze stanowiskiem

1. Wymagania niezlgdne — konieczne do podjcia pracy na stanowisku:

a) spelnienie wymagazawartych w art. 6 ust. 1 — 3/ust. 4* ustawy zad21l listopada
2008 r. o pracownikach samgdowych (Dz. U. z 2008 r. Nr 223, poz. 1458, zpé
zm.),

b) wyksztatcenie (poziom, kierunek, specjalélovyzsze ekonomiczne,

c) staz pracy - min 4 lata,

d) doswiadczenie zawodowe:

- min. 3-letnie w zakresie: rozliczania projektGnainsowanych zérodkow Unii
Europejskiej,
e) znajomd¢ obownzujacych aktow prawnych:
- ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. 0 samdze wojewodztwa
(Dz. U. z 2001r. Nr 142, poz. 1590, zzp6zm.) oraz statutu Zespdbwictokrzyskich
i Nadnidziaiskich Parkéw Krajobrazowych w Kielcach;
- ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks gusivania administracyjnego
(Dz. U. z 2000r. Nr 98, poz. 1071, zzmd zm.);

f) znajomd¢ ustawy z dnia 29 wrzaia 1994 r. o rachunkowoi (j.t. Dz. U. z 2013r. poz
330 z pén. zm.),

g) znajomd¢ ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansachipabych (j.t. Dz. U. z
2013 r. poz. 885 z @a. zm.),

h) znajomd¢ ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zamawigblicznych (j.t. Dz. U.
z 2013 r. poz. 907 z pd. zm.).

2. Wymagania dodatkowe -pozostale wymagania, pozwalaice na optymalne wykonywanie
zadan na stanowisku:
a) znajomé¢ wspoélnotowych i krajowych dokumentow strategicAmye zakresie realizacji
projektu,
b) umiegtnosci:
— obstugi komputera,
- analitycznego milenia,
- interpretacji przepiséw prawa.
¢) cechy osobowe:
— obowizkowase,
— skrupulatnég,




— zdolng¢ organizacji czasu pracy i wspotpracy z innymi kakadni organizacyjnymi
jednostki.

1. Prowadzenie ksgowdasci projektu, w tym nadzér nad prawidtowym wypetriem
Zakres wykonywanych | dokumentow ksigowych.

zada na stanowisku
2. Monitorowanie realizacji planu finansowego pktje

3. Rozliczenie finansowe poszczeg6inych dziatgszczegdlnionych w projekcie.
4. Sporzadzanie sprawozdafinansowych do Komisji Europejskiej oraz wspotm@ac
instytucjami finansujcymi projekt tj. Komisj Europejsk, Narodowym Funduszem Ochrony

Srodowiska i Gospodarki Wodnej,

5. Wspoétpraca ze Wspétbeneficjentem w zakresieazahia finansowego dziata
zaplanowanych w projekcie dla Wspétbeneficjenta.

Informacja 1. Praca administracyjAaiurowa w siedzibach Zespofiwictokrzyskich i Nadnidziaskich
o warunkach pracy Parkoéw Krajobrazowych w Kielcach i Krzgnowicach.
na stanowisku 2. Praca z monitorem ekranowym.

3. Kontakty zewstrzne z instytucjami finansagymi projekt i wspotpracagymi przy jego
realizacji oraz wewgtrzne w ramach instytuciji.

Dodatkowe W miesigcu poprzedzapcym date publikacji niniejszego ogloszenia wskanik zatrudnienia
informacje ** 0s6b niepetnosprawnych w Zespole Swietokrzyskich i Nadnidzianskich Parkéw
Krajobrazowych w Kielcach, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej
i spotecznej oraz zatrudnieniu os6b niepetnosprawm, nie przekroczyt 6%.

W zwigzku z powyszym pierwszéstwo w zatrudnieniu na stanowisku ¢oniczym,
z wylaczeniem kierowniczych stanowisk gdniczych, przystuguje osobie niepetnosprawnej,
o ile w wyniku naboru znajdzie esiw gronie péciu najlepszych kandydatéw spetni@jch
wymagania niezgne oraz w najwkszym stopniu spetniggych wymagania dodatkowe.

Zatem kandydat, ktéry zamierza skorzyst& z powyzszego uprawnienia zobowzany jest
do zlazenia wraz z dokumentami aplikacyjnymi kopii dokumertu potwierdzajgcego
niepetnosprawnaé.

1. List motywacyjny i CV.
2. Kopie dokumentéw potwierdzamych wyksztalcenie.
Wymagane dokumenty | 3. Kopieswiadectw pracy i inne dokumenty potwierdiag zatrudnienie.
4. Kopie dokumentéw potwierdzajych déwiadczenie zawodowe, o ktbrym mowa
w wymaganiach zwzanych ze stanowiskiem,
a takze ponizsze dokumenty wyacznie wg wzoru zawartego w Biuletynie Informacji

Publicznej Zespotu Swietokrzyskich i Nadnidzianskich Parkow Krajobrazowych
w Kielcach http://bip.pk.kielce.pl w zakladce PRACA W ZESPOLE — NABOR
KANDYDATOW

5. Gswiadczenie kandydata o petnej zdaloiodo czynnéci prawnych oraz korzystaniu z peni
praw publicznycho niekaralnéci za umylne przesgpstwoscigane z oskaenia publicznegqg
lub umylne przesfpstwo skarbowe.

6. Gswiadczenie kandydata o wymniu zgody na przetwarzanie danych osobowych.

7. Kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegaj st o zatrudnienie.

Wszystkie @wiadczenia, list motywacyjny, CV oraz kwestionanu®sobowy powinny
by¢ wlasnoecznie podpisane, pod rygorem nie uzyskania pozyywoeny formalne;.

Wszystkie dokumenty przedkladane w naborze przezdydata musgz by¢ sporzdzone
w jezyku polskim w formacie unidiwiajgcym ich odczytanie, a dokumenty wydane ezyku
obcym powinny by przettumaczone przez ttumacza przgtgo.




Miejsce i termin
sktadania dokumentéw

Wymagane dokumenty (z oznaczeniem nadawcyypale

1) Skiad@ w zamknétych kopertachlo dnia 3 paidziernika 2014 r. do godz. 15.30

2) przestd poczt do dnia 3 padziernika 2014 r. do godz. 15.30_(decyduje data

z dopiskiem:

,,Dotyczy naboru Nr 5/14 na stanowisko stazego ks¢gowego petracego obowazki
specjalisty do spraw ks¢ggowych projektu LIFE13 NAT/PL/000038 Ochrona cennyb
siedlisk przyrodniczych na Ponidziu w Zespol&wietokrzyskich i Nadnidzianskich Parkow
Krajobrazowych w Kielcach”

Dodatkowe informacje pod nr tel. (41) 346%L, (41) 345-58-80

w sekretariacie Zespolwictokrzyskich i Nadnidziaskich Parkéw Krajobrazowych
w Kielcach

ul. L6dzka 244

25-655 Kielce

pok. nr 1

wpitywu do urzedu)
na adres:

ZespotuSwietokrzyskich i Nadnidziaskich Parkéw Krajobrazowych
w Kielcach

ul. L6dzka 244

25-655 Kielce

pok. nr 1

Uwagi

Dokumenty, ktore wplym do urzdu po terminie okigonym w ogtoszeniu, niedola
rozpatrywane.

Kandydaci, ktorych dokumenty nie spetmiajwymaga formalnych, nie bda
powiadomieni o dalszym toku naboru.

Informacja o wyniku naboru ¢blzie umieszczona w BIP na stronie interneto
http://bip.pk.kielce.pbraz na tablicy informacyjnej ugdu.

Dokumenty kandydata, ktéry zostanie wytoniony w wynnaboru zostandolczone
do jego akt osobowych w momencie zatrudnienia.

Dokumenty pozostatych kandydatéw przechowywane, za ich zggdna zasadac
okreslonych w odebnych przepisach.

W przypadku uniewanienia naboru, zimne dokumenty kandydatowg svydawane
ich nadawcom albo komisyjnie niszczone po uptywiesigca od daty uniewanienia
naboru.

vej

h

*) niepotrzebne skeg¢,

**) dotyczy wyhcznie naboru na stanowiska ¢glnicze



